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A. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap:

Olgunluk Degeri :
Kamtlar
1) MM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Olgunluk Degeri 2: Kurumda degisim ihtiyaci olgunluk seviyesinde belirlenmistir.

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar
Birimde kalite ¢alismalari, Birim Kalite Komisyonu koordinasyonunda ytiriitiilmektedir.
Boliimlerle kalite stireclerine iliskin koordinasyon; kalite toplantilarinda ele alinan giindem
maddelerinin bolim kurullar1 ve boliim kalite komisyonlarinda goriistilmesi yoluyla
saglanmaktadir. Ayrica kalite siireglerine iliskin planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme
dongiileri kapsaminda boliimlere diizenli geri bildirimler iletilmekte [1_OD3]; birim kalite
koordinatorii tarafindan boliimler 6zelinde Kalite Giivencesi Egitimleri diizenlenmekte ve
boliim kurullarina aktif katilim saglanmaktadir [2 OD3] [3_OD3] [4 _OD3].

Birim Kalite Komisyonu, bir énceki takvim yilina ait Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nu
(BIDR) (OD3) kalite toplantilarinda giindeme almakta; raporda tespit edilen iyilestirmeye
acik alanlar dogrultusunda fakiilte ve boliimler 6zelinde gerekli iyilestirme faaliyetlerini
hayata gecirmektedir. Bu kapsamda, birim ve bdliim danisma kurulu toplantilarinda BIDR alt


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/53f2f5f3-4fea-4b32-9b85-14362a295410.pdf

dlgiitleri (Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katk1) ¢ercevesinde paydas
goriislerinin sistematik bigimde alinmasini saglamak amaciyla rehber niteliginde bir kilavuz
hazirlanarak boliimlerle paylasilmis ve uygulamaya konulmustur [5_OD3] [6_OD3]. Ayrica
fakiilte genelinde “Akademik Kurul Toplantis1” (OD3) gerceklestirilmis; boliimler 6zelinde
ise akademik danigmanlik uygulamalarinin tutanakla kayit altina alinmasi [7_OD4], 6grenci
geri bildirimlerinin raporlanarak kayit altina alinmasi1 [8§ OD4] ve tespit edilen
iyilestirmelerin boliim kurullarinda sistematik olarak giindeme alinmasina yonelik
uygulamalar hayata gecirilmistir [9 OD4].

Egitim-0gretim siireclerinin kalite giivencesi kapsaminda izlenmesi ve iyilestirilmesine
yonelik caligmalar birimde titizlikle yiiriitilmektedir. Bu kapsamda; Bologna Ders Bilgi
Paketlerine iliskin eksikliklerin tespiti ve giincellenmesi siiregleri diizenli olarak izlenmektedir
[10_ OD3][11_OD2][12 OD4]. Siirecin etkin ve dogru bi¢imde yliriitiilebilmesi i¢in,
Miihendislik Fakiiltesi Y&netimi koordinatdrliigiinde “Ogrenme Ciktilart Hazirlama
Kilavuzu” (OD2) ile “Ders AKTS Is Yiikii Hazirlama Kilavuzu” hazirlanmis (OD2); Bologna
Koordinatorliigii ile koordinasyon saglanarak “Ders AKTS s Yiikii Egitimi”
gerceklestirilmistir (OD2) .

Egitim-6gretim siireclerinin izlenmesi Ders Degerlendirme Dosyalari araciligiyla
yapilmaktadir. Ders Degerlendirme Dosyalarinin hazirlanmasinda, Universite Kalite
Koordinatorliigiiniin Ders Degerlendirme Dosyas1 Hazirlama Kilavuzu rehber alinmaktadir
(OD2). Bu dosyalar sayesinde derslerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine
iliskin kanitlar sistematik olarak izlenmekte ve elde edilen bulgular dogrultusunda gerekli
iyilestirme ¢aligmalar1 boliim kurullarinda yiiriitiilmektedir [13_OD4].
Olgunluk Degeri 4: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.
Kamtlar
1) MF_birim_kalite_komisyonu_bdliimler duyurusu.pdf
2) MM _kalite egitimi.pdf
3) EM_kalite_egitimi.pdf
4) MM_boliim_kuruluna katilim.pdf
5) MF_damisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

6) MM_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

7) EEM akademik danisman_toplanti_tutanagi.pdf

8) MM lisans ogrencileri_oryantasyon_toplantisi.pdf
9) EEM aralik kalite toplantisi.pdf

10) MF_mayis_birim_kalite_toplantis1_3.pdf

11) BM_bologna_eksiklikler.pdf

12) MF_dekanlik_bologna_yazisi.pdf

13) EEM_bahar_ee316_ders_dosyasi.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Miihendislik Fakiiltesi, Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Plani'nda temel ilke olarak
belirlenen seffaflik ve etik degerleri, yonetim anlayisinin merkezine almistir (OD3). Bu
kapsamda fakiilte ve boliimler diizeyinde yiiriitiilen akademik ve idari faaliyetlere iligkin
bilgiler, seffaflik ve hesap verebilirlik anlayis1 dogrultusunda ve Tarsus Universitesi Sosyal
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/047f3f5d-2422-4f94-a878-6eea99835734.pdf
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8018ed55-9de3-44f5-949d-6854bc93a9e2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f703b91d-2d3d-4959-b671-16ff80d5d68c.pdf
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6de37b65-fc19-43de-ac99-7accc7036841.pdf
https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%202025-2029%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf

Medya Yonergesi (OD2, sayfa 3) ¢ercevesinde kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Fakiilte ve boliim internet sayfalar1 hem Tiirkge hem de Ingilizce olarak siirekli
giincellenmektedir (OD2) (OD2). Bunun yani sira hem birim hem de boliimler diizeyinde
gergeklestirilen tiim etkinlikler (OD3) (OD3), ders programlari, mazeret, ara sinav ve final
siavlart internet sitelerinde diizenli olarak kamuoyu ile paylasilmaktadir (OD3) (OD3);
paylasilan igeriklerin dogrulugu ve giincelligi sorumlu akademik personel tarafindan
izlenmektedir.

Ek olarak kalite siirecleri kapsaminda Birim I¢i Eylem Planlar1 (OD3) , BIDR raporlar1 (OD3)
kamuoyu ile paylasilmaktadir
Olgunluk Degeri 3: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini igletmektedir.
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.3. Performans Yonetimi
Olgunluk Degeri 2: Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari
tanimlanmagtir.
A.3. Yonetim Sistemleri

A.4. Paydas Katilm

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilim
Tarsus Universitesinin ynetim anlayis, 2025-2029 Stratejik planinda belirtildigi gibi
katilimci1 ve paylasimci bir yonetim anlayisina dayanmaktadir (OD2). Bu yonetimsel anlayis
dogrultusunda Miihendislik Fakiiltesi de i¢ ve dis paydaslarin fakiilte ve boliim diizeyindeki
karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimini siireclerine katilimimi Tarsus Universitesi
Danisma Kurulu Ydnergesi kapsaminda (OD2) gerceklestirmektedir. Bu kapsamda,fakiilte ve
boliim bazinda, i¢ ve dis paydaslarin aktif rol aldig1 danigma kurullari olusturulmus ve bu
kurullar internet sitelerinde paylasilmistir (OD3) (OD3) (OD3) (OD3) (OD3).

Bu kapsamda birim/boliim danigma toplantilarinda, ders miifredatlar1 ve planlarinin
giincellenmesi, staj, arastirma ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda dis paydaslarin goriisleri
toplant1 tutanaklariyla kayit altina alinmakta ve dnerilen iyilestirmeler uygulamaya
konulmaktadir [1_OD3] [2_ OD3] [3_OD3][4 OD3][5_OD4].

Ek olarak; boliim kurulu toplantilari, kalite komisyonu toplantilar1 ve akademik kurul
toplantilar1 aracilifiyla i¢ paydaslarin yonetisim ve karar alma siireglerine aktif katilimi
saglanmaktadir. [6_OD3] [7_OD3] [8 OD3][9 OD3][10_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Paydas katilim mekanizmalar min isleyisi izlenmekte ve baglh iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

1) MF_danmismakurulu_toplanti_tutanagi.pdf

2) EM_danmisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

3) EEM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

4) MM _danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

5) EM_miifredat_degisikligi.pdf

6) EM_o6grenci_katilimli_bdliim_kurul_toplantisi.pdf

7) EEM_o6grenci_katilimli_kalite _toplantisi.pdf

8) MM _o6grenci_katilimli_bdliim_kurul _toplantisi 1.pdf
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9) MF_akademik_kurul.pdf
10) MF_o6grenci_katihmli_kalite toplantisi.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Miihendislik Fakiiltesi, fakiilte/boliim web sayfalarindaki “iletisim” baglantisi lizerinden ve
boliim temelli oryantasyon toplantilari ile 6grenci geri bildirimlerini ve goriiglerini almaktadir.

Yukarida bahsedilen 6grenci geri bildirimlerine ek olarak, Endiistri Mithendisligi Bolimii her
kurulunda goriismektedir. Makine Miihendisligi Boliimii, Bilgisayar Miihendisligi ve Elektrik
Elektronik Miihendisligi boliimleri ise tiim siiflar i¢in bir 6grenci temsilcisi se¢mistir ve bu
temsilci direkt olarak boliimiin kurul toplantisina katilarak 6grenci sorunlarini direkt olarak
iletmis ve bu sorunlar boliim kurulunda goriistilmiistiir. Gliz/Bahar yar1yil1 basinda ve
sonunda yapilan degerlendirme toplantilari ile 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini
desteklemektedir. Ders degerlendirme anketleri ile toplanan 6grenci geri bildirimleri, Boliim
Kurulu toplantilarinda giindeme alinmakta, miifredat ve ders igerikleri ile ilgili yapilacak
tyilestirmelerde g6z 6niine bulundurulmaktadir.

Elektrik Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Bilgisayar
Miihendisligi boliimleri yeni kayit yaptiran 6grenciler icin diizenledikleri oryantasyon
programi sonunda anketler yoluyla aldiklar1 6grenci geri bildirimlerini boliim karar
stireclerinde 6zenle dikkate alinmakta ve gerekli iyilestirmeler hayata gecirilmektedir
[1_OD4][2_OD4][3 OD4] [4 OD4]. Ayrica boliim memnuniyet anketleri ve ders
memnuniyet anketleri ile de 6grenci geri bildirimleri alinmaktadir [4 OD4] [5_OD4]
[6_OD4].

Ayrica fakiilte blinyesindeki boliimlerde akademik danisman-6grenci toplantilar1 yapilmakta
ve bu toplantilarda akademik danismanlar tarafindan 6grencilerin gelisim siireglerine yonelik
yonlendirmeler yapilmaktadir [7_ OD4] [§ _OD4] [9_0OD4]. Ek olarak makine miihendisligi
boliimii tarafindan 6grencilere akademik kariyerlerine destek olmak icin teknik geziler
gergeklestirilmis ve bu gezilerin dncesi ve sonrasinda beklenti ve memnuniyet anketleri
diizenlenerek 6grencilerin geri bildirimleri alinmaktadir [10_OD4] [11_OD4] [12_ODA4].

Olgunluk Degeri 4: Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci katilimima dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma
stireglerine yansitilmaktadir.

Kamtlar
1) EEM oryantasyon_memnuniyet anketi.pdf

2) EM_oryantasyon_memnuniyet_anketi.pdf

3) MM_oryantasyon_memnuniyet_anketi.pdf

4)

BM_ oryantasyon_danisman_memnuniyet 6grenci_bdliim_memnuniyet anketleri....

5) EEM_o6grenci_bdliim_memnuniyet anketi.pdf
6) EM_[E330_dersi_ memnuniyet_anketi.pdf
7) EEM_danisman_memnuniyet_anketi.pdf

8) EM danisman_memnuniyet_anketi.pdf

9) MM _danisman_memnuniyet_anketi.pdf
10) MM_6zel is_asut_fiberglass teknik gezileri.pdf
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https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f21b2869-65c2-407d-ac6a-e0f02267c395.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/124c1fc7-be84-49fb-8b19-31e85e39cec6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e5f6d72b-7029-464b-902d-93c68ccc8ed4.pdf

11) MM_model fabrika teknik gezi beklenti_ memnuniyet anketleri 1.pdf
12) MM _1s1_pompasi_semineri_beklenti_ memnuniyet anketleri.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi
Tarsus Universitesi’nin yonetim anlayis1, 2025-2029 Stratejik Plani’nda da belirtildigi {izere
katilimci ve paylasimci bir yaklagima dayanmaktadir (OD2, syf:1). Bu yonetim anlayisi
dogrultusunda Miihendislik Fakiiltesi, mezun 6grencilerin geri bildirimlerini e-posta yoluyla
ve miimkiin olan durumlarda yiiz yiize goriismeler araciligiyla almay1 planlamistir. Bu
kapsamda Makine Miihendisligi Boliim Kurulu toplantisina yeni mezun 6grencimiz Enise
CICEK katilim saglamis; yeni mezun bir makine miihendisinin mesleki hayata gecis
siirecinde karsilastig1 sorunlar ve deneyimlerine iligskin goriislerini paylasmistir [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

Kanitlar

1) MM_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi, {iniversitenin misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda tanimlanmistir (OD2). Bu kapsamda uluslararasilagma faaliyetleri; Erasmus
degisim programlari, ikili is birlikleri ve uluslararasi1 6grenci siiregleri tizerinden
izlenmektedir. Birimimizdeki 6grencilerin Erasmus [1_OD3] siirecleri ile ilgili is akislar1 igin
Erasmus Koordinatorliigii internet net sayfasi takip edilmektedir (OD2).

Birim diizeyinde uluslararasilasma siireclerine iliskin sistematik bir degerlendirme ve
performans analizi heniiz gerceklestirilmemistir. Ancak béliimler diizeyinde Erasmus 6grenci
deneyim paylasimi etkinlikleri diizenlenerek 6grencilerin bu programlar: katilimi
desteklenmekte [2 OD3] [3_OD3]; TUBITAK 2219 Deneyim Paylasim Etkinligi ile de
akademik personel tesvik edilmektedir (OD3). Bu durum, mevcut kalite giivencesi
calismalarinda gelisime agik bir alan olarak degerlendirilmekte olup, ilerleyen donemlerde
izleme izleme ve degerlendirme mekanizmalarinin olusturulmasina yonelik planlamalar
yapilmaktadir

Olgunluk Degeri 3: Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel

yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimc1 bigimde islemektedir.

Kanitlar
1) MF Erasmus giden 08renci listesi.pdf

2) EM erasmus deneyim paylasim etkinligi 1.pdf adli dosyanin kopyasi.pdf

3) EM erasmus deneyim paylasim etkinligi 2.pdf adli dosyanin kopvyasi.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
Miihendislik Fakiiltesinde uluslararasilagma faaliyetleri, liniversite biinyesinde sunulan ulusal
ve uluslararasi fonlar ile hareketlilik programlar: araciligiyla desteklenmektedir (Ersmus+,
Mevlana, Farabi) . Bu ¢er¢evede, akademik personel ve 6grencilerin uluslararas: deneyim
kazanmalarini saglayan ¢esitli kaynaklardan yararlanilmaktadir. Bunlarin yani sira,
TUBITAK tarafindan saglanan arastirma ve is birligi destekleri fakiilte biinyesinde etkin
bigimde kullanilmaktadir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri, COST projelerinde yer almakta [1_OD2] [2_OD2]. TUBITAK
2568 programi aracilifiyla uluslararasi aragtirma is birliklerinin gelistirilmesine yonelik
calismalarina proje destegi almaktadir [3_OD3]. Ayrica, TUBITAK 2219 arastirma


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/cdbe38de-071b-437d-87bc-fd4fe4b39a93.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e21eae6c-f135-4878-8d2f-1526e8541208.pdf
https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%202025-2029%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/024294ea-4098-4ce0-84a6-aa7c108296f1.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/tubitak-2219-deneyim-paylasim-etkinligi/22723
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f67df2ea-6002-4fa1-b01c-bc9c22aabb63.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ede8b79b-9239-49c1-bf89-a82c86b74dc7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/18ec6504-8466-4035-9735-4b523c2ae6f5.pdf

burslarindan faydalanmaktadirlar [4 OD3].

Uluslararasi hareketlilik kaynaklar1 kapsaminda Erasmus+ programi 6nemli bir ara¢ olarak
degerlendirilmektedir. Erasmus+ 6grenci ve personel hareketliligi ¢ercevesinde KA131 ve
KA171 programlar araciligiyla akademik personel ve d6grencilerin yurt dis1 deneyim
kazanmalar1 desteklenmektedir [5_OD3], [6_OD3].

Uluslararasilasma kaynaklarinin kullanimi, Erasmus biit¢e yonetimi Erasmus Koordinatorliigii
tarafindan birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi, hem
ogrencileri hem de personeli bu kaynaklardan faydalanma konusunda desteklemekte ve bu
kapsamda ikili anlagmalar saglamaktadir [7 OD2], [§ OD3] Bu siire¢ sayesinde,
uluslararasilagma faaliyetlerinde kullanilan kaynaklarin etkinligi artirilmakta, fakiiltenin
uluslararas1 goriiniirliigiiniin giiglendirilmesi, akademik arastirma kapasitesinin gelistirilmesi
ve 6grencilerin kiiresel yetkinlikler kazanmasi hedeflenmektedir.
Olgunluk Degeri 3: Kurumun uluslararaslasma kaynaklari birimler arast denge gozetilerek
yonetilmektedir.
Kanitlar
1) MTB_COST _Arastirma.pdf
2) EEM_COST_Arastirmalari.pdf .pdf
3) MTB_TUBITAK Destek.pdf
4) MTB_ERASMUS KA171.pdf .pdf
5) MTB_ERASMUS KA131.pdf .pdf
6) MF_ERASMUS _Anlagmalari.pdf .pdf
7) MF_Erasmus_Giden_Ogrenci_Listesi.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Tarsus Universitesinin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, degisim programlari
(Erasmus, Mevlana, vb.) ile giden/gelen 6grenci ve personel sayisinin artirtlmasi, AR-GE
faaliyetleri kapsaminda uluslararasi igbirliklerinin artirilmasi ve nitelikli, uluslararasi
dergilerde ve konferanslarda Tarsus Universitesi adresli yayin sayisinin artirilmasi
uluslararasilagsmaya katki saglayacak faaliyetlerdir.

Uluslararas1 Kurumsal taniirligr artirmak kapsaminda 6nemli bir etkiye sahip olan Erasmus
ogrenci-personel hareketliligi faaliyetleri “Tarsus Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisi”
tarafindan planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi blinyesinde bulunan
boliimlerin uluslararasi isbirligi yaptig1 yurtdis: tiniversitelerin listesine Fakiilte web
sayfasindan ulasilmaktadir [1 OD3][2_OD3].

Takvim y1l1 temelinde Erasmus personel/6grenci hareketliligi kapsaminda hareketlilikten
yararlanan 6gretim tiyeleri, 6grenciler ile Birim personellerinin saygin bilimsel etkinliklerde
Universitemizi temsilen katildiklar1 bilimsel etkinlikler asagidaki sekilde listelenmistir.

e Bilgisayar Miihendisliginden 2 6grenci, Endiistri Miihendisliginden 3 6grenci, Erasmus
ogrenci hareketliligi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir [3_OD?3].

e Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden Prof. Dr. Sezgin Aydin KA171 ders verme
etkinligi kapsaminda 13-26 Mart tarihileri arasinda Hindistan'da bulunan Indian Institute of
Techonology Ropar'a gitmistir [4 OD3]. Yine ayn1 boliimden Dog. Dr. Aysel Ozfidan KA131
Erasmus Ders verme hareketliligi kapsaminda 13-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f29ec499-8037-451d-88d5-97164b021eb6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5e029ae8-cb42-45a2-88ae-474bb4265926.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/48ec835e-cb71-4c5d-9567-43acc5f6b3dc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/dd457c6d-2728-45ff-b688-3828a2d26ec0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/65379279-377e-4a26-a6a9-ce24297f8064.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bec3e5f8-21a8-4eca-8c45-103990ed9cd2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9327e6ba-6094-4995-b3ae-f290be952f80.pdf

Ispanya’daki Universidad de Sevilla’da 8 saat fleri Kuantum Mekanigi dersini vermistir
[5_OD3].

e Makine Miihendisligi Boliimiinden Dr. Ogr. Uyesi Miinir Siiner Erasmus egitim verme
hareketliligi kapsaminda Hirvatistan’da University of Split Boskovica’da 5 giin boyunca ders
verme faaliyetlerinde bulunmustur [6_ OD3].

e Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimiinden Dog. Dr. Emrah Cetin Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale ile ERASMUS 6grenim faaliyetleri kapsaminda ikili
anlagma faaliyetlerinde bulunmustur [7_OD3].

e Endiistri Mithendisligi Boliimii lisans 6grencilerinin ERASMUS programlari hakkinda
bilinglendirilmeleri amaciyla ERASMUS programlarindan donen lisans 6grencilerinin
ERASMUS Siireglerindeki tecriibelerinin paylasildig iki farkli etkinlik yapilmistir [§_OD3].

Kurumun uluslararasi faaliyetlerini arttirmada ¢ok biiyiik bir dneme sahip olan uluslararasi
ikili igbirligi projelerinde Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden Prof. Dr. Mine ince
Ocakoglu’nun TUBITAK 2568-Cin Bilimleri Akademisi (CAS) Ikili isbirligi Programi
kapsaminda “Kararli Yiiksek Verimli Kursun Halinde Perovskit Giines Hiicrelerinin Sinerjik
Pasiflestirilmesi ve Korunmasi i¢in N tipi Ftalosiyanin Bazli Katot Ara Katmanlar1” isimli
projesi destek almaya hak kazanmistir [9 OD3]. Ayrica Prof. Dr. Mine Ince Ocakoglu’nun
TUBITAK 2515-COST Aksiyon Uyeleri Ar-Ge Destek Programi kapsaminda “Perovskit
Giines Hiicrelerinde Verim ve Kararlilik Artirimi i¢in Makine Ogrenme Destekli Ftalosiyanin
Temelli Ara Yiizey Malzemelerin Gelistirilmesi” baslikli projesi destek almaya hak
kazanmistir [10_OD3].

Miihendislik Temel Bilimleri boliimiinden 6gretim iiyesi Prof. Dr. Osman Murat Ozkendir ise
Cezayir’de bulunan University Centre of Naama’da 13 Ekim 2025 tarihinde ¢agrili konusmaci
olarak davet edilmis ve bu organizasyonda “Teaching Sciences in English non Anglophone
countries” baslikli calismasini sunmustur [11_OD3]. Elektrik Elektonik Miihendisligi bolimii
Ogretim tliyeleri olan Dog. Dr. Emrah Cetin ve Dog. Dr. Veysel Alcan dort adet COST
aksiyonu kapsaminda aragtirma gercgeklestirmislerdir [12__OD3].

Uluslararas: etkilesimler neticesinde Tarsus Universitesi Mithendislik Fakiiltesi’nde bir¢ok
boliimdeki 6gretim tiyeleri uluslararas: ortakli SCI yayinlar ve uluslararasi bildiriler
sunmuslardir [13_OD3] [14_OD3][15_OD3][16_OD3] [17_OD3]. Ayrica Endistri
Miihendisligi Béliimii ve Makine Miihendisligi Béliimii 6gretim iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi Adem
Erik ve Dog. Dr. Ahmet Alper Yontar yurtdisindaki farkl iilkelerden arastirma
gerceklestirebilmek amaciyla kabul-davet yazilar1 almis ve bu dogrultuda yurtdis ile ikili
igbirliklerini devam ettirmektedirler [18 _OD3][19 _OD3].

Kurumun, uluslararasi tanmirligi arttirma i¢in uluslararasi igbirliklerin artirilmasi faaliyetleri
kapsaminda 39. madde ile gérevlendirme de kullanilmaktadir. Bu kapsamda, Makine
Miihendisligi Béliimiinden iki 6gretim iiyesi TUBITAK 2219/A burs kaynaklarini kullanarak
yurt disinda bir y1l arastirma yapmis ve arastirma stireclerini basariyla tamamlayarak
{iniversitemize dénmiislerdir [20_OD3]. Yine ayn1 boliimden Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Eker’in
ise TUBITAK 2219/A burs programi kapsaminda Iskogya’da halen arastirmalar1 devam
etmektedir [21 _OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.



B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Programlari tasarimi ve onayi siireci, “Tarsus Universitesi Egitim-Ogretim Programlari ile
Egitim Planlar1 Tasarim1 ve Onay1 Yonergesi” gercevesinde gerceklestirilmektedir (OD2).
Fakiilte blinyesindeki her bir programin; program ¢iktilari, program egitim amaglari
boliimlerin internet sayfalarinda (OD3) ; Program Ciktilar1-TYC iliski matrisi ile Program
ciktilari-Temel Alan iliski matrisi, ders-program ¢iktilart uyumu Bologna sayfasi lizerinden
Program tanimlarinda ulasilabilir durumdadir (OD3).

Program yeterlilikleri, derslerin amag ve hedefleri ile 6grenme ¢iktilar1 araciligiyla
ogrencilere kazandirilmakta ve Bologna ders bilgi paketleri ile izlenmektedir [1 OD2]. Bu
kapsamda, Birim Kalite Komisyonu tarafindan Bologna ders bilgi paketleri (ders amag ve
hedefleri, program ¢iktilari, 6grenme ¢iktilari, 68renci is yiikiine dayalit AKTS hesabi,
O0grenme ve program ¢iktilart matrisi) diizenli olarak kontrol edilmekte [2 OD?3]; tespit edilen
eksiklikler raporlanarak ilgili boliimlerle paylasilmaktadir [3_OD3] [4 OD3]. Ders bilgi
paketindeki bu veri girislerinin dogru bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak i¢in “Ogrenme
Ciktilar1 Hazirlama Kilavuzu” [5_OD3] ile “Ogrenci Is Yiikiine Dayali AKTS Hesaplama
Kilavuzu” [6_OD3] hazirlanmis ve Bologna koordinatorliigii ile is birligi icerisinde “Ders-
AKTS Is Yiikii Hesaplama Egitimi” Fakiilte Dekan1 Hiiseyin TOPAKLI tarafindan
gergeklestirilmistir (OD3).

Program yeterlilikleri kapsaminda ders ve ders igeriklerinin giincellenmesine iliskin
ihtiyaglar, fakiilte ve boliim diizeyinde paydas katilimi (mevcut 6grenci ile mezun 6grenci
goriisleri, birim danigma kurullar1) saglanarak degerlendirilmektedir. Alinan kararlar ve
Oneriler tutanakla kayit altina alinmakta [7_OD4] [8_OD4] [9_OD4] [10_0OD4] ve paydas
goriislert dogrultusunda miifredat degisikligi yapilmaktadir [11_OD4] [12_ODA4].

Olgunluk Degeri 4: Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kamtlar
1) EEM _EE213 o6rnek ders_izlencesi.pdf
2) MF_mayis birim_kalite toplantisi_3.pdf
3) MF_Dekanlik Bologna_yazisi.pdf
4) EEM_bologna_eksiklikler.pdf
5) MF_AKTS_hesaplama_kilavuzu.pdf

6) MF_oOgrenme_ciktilar1_hazirlama_kilavuzu.pdf

7) MM _eyliil 6grenci_katilimli_boliim_kurulu_toplantisi.pdf

8) EEM_eyliil_dis_paydas_toplanti_tutanagi.pdf

9) MM _eyliil bdliim_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

10) MF_eyliil danmisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

11) EM_boliim_danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf
12) EM_miifredat_degisikligi.pdf
B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi



https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/programlar%C4%B1n%20tasar%C4%B1m%C4%B1%20y%C3%B6nerge.pdf
https://ee.tarsus.edu.tr/
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4361
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ders-akts-is-yuku-hesaplama-egitimi/22278
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8ebc7847-7ddc-44c7-b7af-aa3e2aa73e4b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/13488ab5-ce1b-4c37-9fb1-64ece784eab1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/57b12c0f-c17a-4c03-af88-04c46278375e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/27a4fb35-935a-458d-b398-f11475681f34.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9c7e2fe0-230f-4eee-84a8-9abf404fd77c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/70309b00-e098-4b0c-9ae1-4e375aaf0c24.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0081243e-e7d8-4030-ba92-4a73eb8b003f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/644401f3-006d-4411-840f-004dad9e287b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d0712152-d243-4ceb-9dfa-715ab7f2e78d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/419df294-e83b-44e8-abe7-35deefed18eb.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7cfa3f21-2014-447b-a73b-1f80635af748.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/fa957bc5-c921-4e99-aaba-6d97fc7d200d.pdf

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki boliimler programlarin ders dagilimini, program amaglari
ve program Ogrenme ¢iktilarinin dengeli ve biitlinciil bicimde kazandirilmasini saglayacak
sekilde yapilandirmistir. Miifredatta yer alan dersler; temel bilim dersleri, alana 6zgii temel
miithendislik dersleri, teknik segmeli dersler, alan dis1 segmeli dersler, bitirme projeleri olarak
simiflandirilmaktadir ve Bologna sayfasi tizerinden ulasilabilir durumdadir (OD3). Ek olarak,
boliimlerde yiiz yiize egitimin yaninda ¢evrimici egitim de verilmektedir. Bu kapsamda

« Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Tiirk Dili ve Edebiyati, Is Saglig1 ve
Giivenligi ile Genel Segmeli dersler

o Bilgisayar Miihendisligi Boliimii BM308 Bilisim Etigi ve BM404 Bilgi Giivenligi

e Endiistri Miihendisligi Boliimii IE344 Kurumsal Kaynak Planlamas1

dersleri ¢evrimici olarak verilme karari alinmistir (OD3). Bu dersler hem alan-alan dis1 ders
dengesine katki saglamakta hem de 6grencilere farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir.

Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilmekte ve ders
dagilimi katilimer bir sekilde belirlenmektedir [1 OD3]. Ders sayist ve haftalik ders saati
Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmektedir
[2 OD3].

Programin ders dagilimi, program oOgrenme c¢iktilariin  ve program amaglarinin
gerceklestirilmesini  destekleyecek sekilde planlanmis olup; bilgi, beceri ve yetkinlik
kazanimin1 biitiinciil olarak saglayacak bigcimde diizenlenmistir. Derslerin yillara gore
dagiliminda 6grencilerin is ylikiiniin dengeli olmasina 6zen gdsterilmekte; her yariyilda 30
AKTS olacak sekilde planlanmis olup Bologna ders bilgi paketlerinde paylagilmaktadir
[3_OD3].

Derslerin dagilimi ile birim ve boliim danisma kurullarinda paydaslarin goriisleri alinmaktadir
[4 OD4][5 OD4].
Olgunluk Degeri 3: Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar
1) MM _aralik_boliim_kurulu_karari.pdf
2) BM ders_plant.pdf

3) EM_o6grenci_is_yiikii_hesabi.pdf

4) MF_eyliil danisma_kurulu_toplanti_tutanagi.pdf

5) MM eylill_bolim_danisma_kurulu_toplantisi.pdf

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu
Birim biinyesindeki programlarin ders kazanimlar1 (68renme ciktilart), program ciktilar ile
uyumlu olarak ve Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esas alinarak
tanimlanmistir. Bunun yani sira ders kazanimlarinim MUDEK  élgiitleriyle uyumunun
saglanmasina yonelik ¢aligsmalar baglatilmistir [1_OD?2].

Ders kazanimlar1 ile program c¢iktilar1 arasindaki iliski, Bologna Bilgi Sistemi {izerinden
olusturulan ders—program ciktis1 eslestirme matrisleri araciligiyla yapilandirtlmistir. Bu uyum
hem boliimler diizeyinde hem de Birim Kalite Komisyonu tarafindan izlenmektedir [2 OD4]
[3_OD4] [4 OD4] [5_ MM _OD4]. Ayrica her akademik yariyilin basinda ders izlenceleri
araciligiyla ders kazanimlar1 ve ders kazanimi—program ciktis1 eslestirmeleri 6grencilere


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=3284
https://drive.google.com/file/d/1q2t4PjAOQ7Q2_a35qA8I-XZ17Pu0st9P/view?usp=drive_link
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/66c01b36-d44a-498c-8cb5-cc4ffb5b7413.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b667deb9-e4f0-4995-a209-74e6d9c62c9a.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c0696300-01c0-419b-b292-1fc5ce82ea24.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/050c346a-0cfa-48bf-8e46-daf0e431d21e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/000d765d-b394-4f62-9e72-9b18dfa548db.pdf

sunularak Ogrenme siirecine iligkin seffaflik saglanmaktadir (Classroom veya ders ici
paylasimlar yoluyla) (OD3) [6 OD3].

Ogrenme c¢iktilarmin kazanilma diizeyi ise hazirlanan ders degerlendirme dosyalarinda
bulunan 6lgme  degerlendirme  yontemi-ders  Ogrenme  c¢iktilar1  matrisi  ile
degerlendirilmektedir. Bunun yani sira Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden uygulanan
ogrenci ders degerlendirme anketlerinden elde edilen veriler de hazirlanan bu ders
degerlendirme dosyalarinda analiz edilerek 6grenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyi i¢in uygun
0grenme ortaminin olusturulmasi i¢in rehber olarak kullanilmaktadir [7 OD3].

Olgunluk Degeri 4: Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
1) MF_akademik kurul.pdf
2) MF_mayis_birim_kalite toplantisi_3.pdf
3) BM_bologna_eksiklikler.pdf
4) MF_dekanlik_bologna_yazisi.pdf
5) MM eylil_boélim_kurulu_toplantisi.pdf
6) MM _o6rnek_ders_izlencesi.pdf
7) MM_6rnek_ders_degerlendirme_dosyasi.pdfi.pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan her bir program, Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi ile uyumlu olarak ilgili diploma programini bitiren 6grencinin kazanacag: bilgi,
beceri ve yetkinliklere programda bulunan derslerin katkisim ifade eden, Ogrenim
kazanimlariyla agik¢a belirlenmis ders saatleri ile 6grenciler i¢in ongoriilen diger faaliyetler
icin gerekli ¢alisma saatleri géz oniinde bulundurularak hesaplanan Avrupa Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) ni kullanmaktadir. Bu kapsamda birimizde her bir ders i¢in ders 6grenme
ciktilar1 ile program ¢iktilar1 arasindaki uyum gozetilmekte; 0grenme siirecinin 6grenci
merkezli siirdiirebilmesi i¢in yalnizca haftalik ders saatine degil; ders Oncesi hazirlik,
uygulama, proje, 6dev, sinavlara hazirlik ve smav siiresi gibi tiim akademik faaliyetler
ayrintili bigimde tanimlanarak her bir faaliyet icin tahmini is yiikii hesaplanmaktadir
[1_OD3]. Ek olarak 6grenci is yiikiine dayali ders tasarimi kapsaminda dgrencilerin interaktif
olarak derse katilimini tesvik etmek amaciyla yil i¢i degerlendirme puani, basart notuna
eklenmektedir [2_OD3].

Bologna sayfas1 ders bilgi paketlerinde bulunan AKTS-Is yiikii matrisinin dogru ve tutarl bir
seklide hazirlanabilmesi icin Miihendislik Fakiiltesi yonetimi tarafindan “AKTS s Yiikii
Hazirlama Kilavuzu” [3_OD3] hazirlanarak “Ders AKTS Is Yiikii Hesaplama Egitimi”
Bologna Koordinatorliigii ile ortaklaga diizenlemistir (OD3). S6z konusu matrisin giincelligi
ve dogrulugu, hem Birim Kalite Komisyonu hem de ilgili boliimler tarafindan diizenli olarak
kontrol edilmekte ve gerekli giincellemeler titizlikle gergeklestirilmektedir [4 OD3], [S_OD3]

Ogrencilerle ilgi akademik yariyil basinda paylasilan ders izlencelerinde bulunan AKTS-is
yikii matrisi i¢in Ogrenci geri bildirimleri Kalite Koordinatorliigiiniin yaptigr ders
degerlendirme anketleriyle alinmakta ve ilgili derse ait ders dosyalarinda analiz edilmektedir
[6_OD3 [7 _OD3].
Olgunluk Degeri 3: Dersler dgrenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar


https://classroom.google.com/w/ODE0ODk5NzM2MzU0/t/all
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f293266f-8b15-4e10-900b-0481f70c37ac.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c25857fd-8f44-4fcb-9608-7dd3c9d8ae78.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3a50ae83-bc72-4c68-923f-0f2eb49b0afe.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/563077b2-a4ba-4150-a0b0-44983c32b737.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f844d23d-3330-43c5-8d82-54e2d2b2e5c8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/98eaddf1-6535-4e08-9db8-44685aa06395.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7af18817-e916-4698-946f-b09ff023e6e3.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ders-akts-is-yuku-hesaplama-egitimi/22278

1) EEM o6rnek _is_vyiikii_hesabi.pdf

2) EEM_TM?204_YIiD_Raporu.pdf

3) AKTS hesaplama_kilavuzu.pdf

4) MF_mayis_birim_kalite_toplantisi_3.pdf

S5) MM eylil_boélim_kurulu_toplantisi.pdf

6) EEM_EE218 o6rnek_ders_izlencesi.pdf

7) MM ornek _ders degerlendirme _dosyasi.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Miihendislik fakiiltesi bilinyesindeki programlarin izlenmesi ve giincellenmesinde, program
egitim amaglar1 ve program ¢iktilarinin ger¢eklesme diizeyleri temel alinmaktadir. Program
egitim amaclarn ve program ciktilar1 ders kazanimlariyla saglanmaktadir. Bu kapsamda,
programlar bazinda her bir dersin, ders-program c¢ikti eslestirmeleri [1 _OD2] ile ders
kazanimlari-program ¢ikti  matrisleri, boliimlerin  Bologna ders bilgi paketlerinde
paylasilmaktadir (OD2).

Her bir ders i¢in 6grenme c¢iktilarinin kazanilma diizeyi; ders degerlendirme dosyalari
aracilifiyla izlenmektedir. Bu dosyalarda yer alan ders izlenceleri, derslerin Bologna ders
bilgi paketlerine gore yiiriitiildiigiinii gosteren birincil kanit olup ders kazanimlari—program
ciktilar1 eslestirme matrisleri ile 6lgme degerlendirme araglari—6grenme ¢iktilart eslestirme
matrisleri ders Ogrenme kazanimlarinin hangi diizeyde kazandirildigin1 ortaya koyan
dogrudan 6lgiilebilir kanitlar sunmaktadir [2_OD4]. Ek olarak, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
tizerinden uygulanan ders degerlendirme anketleri araciligiyla ogrencilerin  O6gretim
elemanlarina ve 6grenme ortamina iligskin geri bildirimleri toplanmakta; elde edilen sonuglar,
ders kazanimlarmin  kazandirilmasina hizmet eden Ogrenme-0gretme ortaminin
iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalara girdi saglamaktadir [3_OD4].

Bu dogrultuda, Birim Kalite Komisyonu; Bologna ders bilgi paketlerinin giincel tutulmasi,
ders izlencelerinin 1ilgili akademik yar1 yil basinda ogrencilerle paylasiimasi [4 OD3]
[5 OD3] [6 _OD3], her akademik yariyill sonunda ders dosyalarimin hazirlanmasi, teslim
edilmesi ve bolim kurullarinda degerlendirilmesi siireglerini titizlikle takip etmektedir
[7_ OD3] [8_ODA4] [9 OD4].

Programin giincellenmesi agsamasinda, mezunlardan alinan geri bildirimlerine, i¢ paydas
olarak 6grenci goriislerine [10_OD3], hem Miihendislik Fakiiltesi hem de boliimler 6zelinde
boliim danmigma kurullarimin goriislerine bagvurulmaktadir [11_OD3] [12_OD3] ve goriisler
dogrultusunda gerekli oldugu diisiiniilen giincellemeler yapilmaktadir [13_OD3].

Olgunluk Degeri 4: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de almarak giincellenmektedir.

Kamtlar
1) EEM_program_ciktilar1_ders_eslestirmesi.pdf
2) EEM_EE213 ders_dosyasi.pdf
3) MM _ders_dosyast.pdf
4) MF_mayis_birim_kalite toplantisi_3.pdf
5) MF_dekanlik_bologna_yazisi.pdf
6) MM_boélim_kurulu_toplantisi.pdf
7) dekanlik ders_dosyalar1_yazisi.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/15ae94e9-c46f-4931-b5e5-3c70b1afbf10.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/af9eb48f-d3cd-4ffd-96ee-2f1c4cb5834b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8db11680-e9a7-4ca0-834c-fc9fc238a5d6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/598492c7-ef1c-45f0-b768-dd9854d73ad9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2bce8e35-3d47-4066-9c99-2706ba39edf0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4fc8da5d-f54b-47ee-b5cb-55fbdb1060f1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/05d4f2aa-5ae4-434a-ba2d-511d82cc8766.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0846ba53-7037-4bc1-8fa0-92c47fbb4bdc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/953b3dec-0d3a-4f30-bd46-7258661823e0.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/78973055-ae01-42cc-9361-cc806f501484.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ac2da9b8-7b3b-4f38-aabf-a987a9281359.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9c3e6fce-941a-4015-b266-3ec8cbb9e650.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7357b74a-2a9b-4c0f-a2d1-85793fba4bba.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/970e0072-f6c8-4e89-abdd-043d40dcd4ba.pdf

8) EEM_eyliil_akademik kurul toplantisi.pdf
9) MM_bélim_kurulu_toplantisi.pdf
10) MM _6grenci_goriisii_bolim_kurulu_toplantist.pdf

11) MF birim danmisma kurulu toplanti.pdf

12) EM bolim danisma kurulu toplant: tutanagi.pdf
13) EM miifredat degisikligi.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarin egitim-6gretim siirecleri “Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” esas alinarak, Dekanlik, boliim baskanliklari
ve diger boliimlerle isbirligi icerisinde siirdiiriilmektedir (OD2). Ogretim iiyeleri ve arastirma
gorevlilerinin egitim-6gretim siireglerine iliskin gorev, yetki ve sorumluluklar: ilgili gorev
tanimlar1 ¢ergevesinde agik ve net bicimde belirlenmistir (OD2), (OD2). Akademik
danmismanlik faaliyetleri ise ilgili yOnerge esas alinarak planli ve siirdiiriilebilir sekilde
yiritilmektedir (OD3).

Egitim-0gretim siirecinin bir pargast olan 6grenci-danigman onaylari, ders ekleme-¢ikarma ile
sinav (ara, final, mazeret ve biitiinleme) notlarinin ilan edilmesi ile CAP/YDP bagvurular
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden gergeklestirilmektedir.

Bunu yani sira giiz/bahar akademik yariyillarina ait giincel ders programlart ile vize, final,
biitiinleme ve mazeret sinav programlar1 boliimlerin internet siteleri iizerinden 6grencilerle
paylasilmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde egitim ve &gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara

uygun yonetilmektedir.
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri
Miihendislik Fakiiltesi bilinyesinde yiiriitiilen programlarda &gretim yontem ve teknikleri,
program yeterlilikleri ile ders o©grenme c¢iktilart dogrultusunda planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Bologna Ders bilgi paketlerinde her bir derse ait 6gretim yontemleri agik
bicimde tanimlanmakta; seg¢ilen yontemlerin 6grenme c¢iktilart ile uyumu gozetilmektedir
[1_OD3] [2_OD3]. Egitim-6gretim siireclerinde dersin niteligine bagh olarak anlatim, soru-
cevap, tartisma, problem ¢ézme, uygulama, laboratuvar ¢alismalar1 ve proje temelli 6grenme
gibi cesitli 6gretim yontemler kullanilmaktadir. Teorik dersler, 6grencilerin kavramsal ve
analitik diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik olarak yiiz yilize veya g¢evrim i¢i ortamda
yuriitiilmektedir. Uygulamali derslerde ise bilgisayar laboratuvarlari ve miihendislik deney
uygulamalar1 araciligiyla Ogrencilerin  mesleki beceri ve yetkinlik kazanmalar
desteklenmektedir [3 OD3]. Programlarda yer alan bitirme projeleri kapsaminda 6grencilerin
aragtirma yapma, problem tanimlama, ¢6ziim gelistirme ve proje ylriitme becerileri
gelistirilmekte; proje tabanli 6grenme yaklasimi sistematik bicimde desteklenmektedir (OD3).
Ayrica zorunlu staj uygulamalar ile 6grenciler, edindikleri teorik bilgileri sektor ortaminda
uygulama ve mesleki deneyim kazanma firsat1 elde etmektedir.

Ayrica TUBITAK 2209 Ogrenci Projeleri kapsaminda yiiriitillen dgrenci arastirma projeleri
[4 OD3] (OD3), programlarda benimsenen problem ve proje tabanli 6grenme yaklagimlarinin
uygulama Ornekleri arasinda yer almaktadir. Bu projeler araciligiyla ogrenciler; gercek
miihendislik problemlerini tanimlama, ¢oziim gelistirme, uygulama ve sonuglar1 bilimsel
rapor formatinda sunma siireclerine aktif olarak katilim saglamaktadir. Bdylece arastirma
yapma, analitik diislinme, takim g¢alismasi ve sorumluluk alma becerilerinin gelistirilmesi


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2fc3ecef-7a12-4ceb-b410-c18428d333c1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e9a22a4f-d91f-4601-85cd-b6a4e3b141e1.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f4689077-5c2a-4d12-b6f4-6fc66e818b0d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/45253465-6a06-40c6-9edd-7ba45f841758.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f9e34473-3911-480b-aac5-e295bfcdda39.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/82783e58-b89b-49ce-9020-931080bd2a75.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/muhendislik/gtf/14-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYES%C4%B0%20G%C3%96REV%20TANIMI.pdf
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/sinav-programi/6395
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898

desteklenmektedir.

Teknik geziler ve Ogrenci-sanayi bulusmalar1 araciligiyla 6grenciler, teorik bilgilerin
mithendislik uygulamalarindaki karsiliklarini yerinde gézlemleme firsati bulmakta; bu sayede
derslerde kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri uygulama boyutuyla pekistirilmektedir

(OD3, OD3).

Ogretim yontem ve tekniklerinin etkinligi donem sonu Ogrenci Ders Degerlendirme anketleri

ve Yenilikci Ogrenme Dersi (YID) Degerlendirme raporlari iizerinden diizenli olarak

izlenmektedir [5_OD4] [6_OD4]. Elde edilen veri ve geri bildirimler dogrultusunda 6gretim

siireclerine yonelik iyilestirme alanlar1 belirlenmekte; gerekli diizenlemeler planlanarak

uygulamaya alinmakta ve siirekli iyilestirme anlayisi ¢cergevesinde siire¢ yonetilmektedir.
Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar
1) EM_ders_izlencesi_drnegi.pdf

2) EEM proje_tabanli_ders_izlencesi.pdf

3) MM_Lab_tabanli_ders_izlencesi.pdf

4) EEM_ornek_ders_degerlendirme dosyasi.pdf
5) EM 2209 A.pdf

6) EEM_TM204 YID_ Raporu.pdf

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme
Miihendislik fakiiltesi biinyesindeki 6gretim iiyeleri akademik yariyilda verecegi ders sonunda
ogrencilerin elde edecegi 6grenme ciktilar1 ve bu ¢iktilarin ilgili programa ait hangi program
yeterliliklerini karsilayacagini dnceden belirleyerek bu kapsamda derslerin yliriitiilmesinden
birinci dereceden sorumludur. Bu baglamda, 6gretim iiyeleri; ders sonunda o dersi alan
ogrencilerin ders 6grenme c¢iktilarin1 ne ol¢iide kazandiklarini 6lgen uygun 6lgme araglarini
kullanmakta, 6lcme sonucundaki verilere dayali olarak Ogrenme ortami1 ve Ogretme
yonteminin uygunlugunu degerlendirmektedir. S6z konusu bu 6lgme yontemleri ders 6zelinde
ara sinav, final smavi ve yil i¢i calismalar kapsaminda kisa sinav, 6dev, proje, arastirma,
sunum, tartisma vb. yontemleri icermekte olup ders izlencelerinde belirtilmekte ve
ogrencilerle paylasilmaktadir [1_OD3] [2 OD2] [3 OD3], Dersin 6grenme g¢iktilarmin
kazanilma diizeyi ise hazirlanan ders dosyalarinda bulunan 6l¢gme yontemi-ders kazanimlari
matrisi araciliyla takip edilmektedir [4 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde Ogrenci merkezli ve g¢esitlendirilmis &Slgme ve

degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi*
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlara 6grenci kabulii; onceki Ogrenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi yiiriirliikkteki yasal mevzuat ve kurumsal diizenlemeler
dogrultusunda seffaf, nesnel ve izlenebilir Olciitlere dayali olarak gerceklestirilmektedir.
Ogrenci kabul siirecleri; merkezi yerlestirme, yatay ve dikey gecisler ile uluslararas1 6grenci
kabuliine iligskin usul ve esaslar c¢ercevesinde yiiriitiilmekte; siiregler ilgili akademik ve idari
birimler tarafindan koordine edilmektedir (OD3).

Ogrencilerin daha &nce farkli yiiksekdgretim kurumlarinda veya programlarda almis olduklar
dersler ile kazammlarinin degerlendirilmesine yonelik olarak “Ders Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi” (OD3) ve “Ders Muafiyet ve Intibak Is Akislar” (OD3) esas almarak
[1 OD3], kurumlar aras1 yatay gecis uygulamalar1 ise “Yatay Gegis Uygulama Ilkeleri”


https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9186?title=mersin-model-fabrika-teknik-gezisi
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-ogrenci-sanayi-bulusmasi-etkinligi/21649
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/02ff1374-9f1c-4b4f-b114-4a5245a2595b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/25d0de72-e91e-4781-938a-7ddbc2da96c5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/93544cd6-c9a7-4e6c-bc49-903d700a2d89.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/db923148-0f5d-4e0b-9255-92e618024a8d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3f304bdf-c0a5-4c48-b083-4c2252e0f21e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7a6cb3f7-8c72-4861-b554-f6bf572c9441.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/yonetmelikler/7820
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/Muaf%C4%B1yet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/%C4%B0nsanveToplum/ias/1-MUAF%C4%B0YET%20VE%20%C4%B0NT%C4%B0BAK%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0%20%C4%B0%C5%9E%20AKI%C5%9EI.pdf

(OD3) cergevesinde gerceklestirilmektedir .
Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde &grenci kabulli, onceki O6grenmenin tanmmmasi ve
kredilendirilmesine iligkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar

1) ornek ders intibak.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Ogrencilerin mezuniyete hak kazanma durumlarinin tespitinde, kurumumuzun “Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y®&netmeligi” hiikiimleri esas alinmaktadir (OD2) . Diploma, sertifika
ve diger belgelerin hazirlanmasi ve diizenlenmesine iligkin islemler ise “Diploma, Sertifika ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge”de belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda
yuritilmektedir (OD2) . Cift anadal programi (CAP) ve yandal porgramlarina (YDP) 6grenci
kabulleri ise ilgili yonerge kapsaminda yapilmaktadir (OD2). CAP ve YDP bagvuru ve kabul
kosullar1, bagvuru islemleri, sisteme yiiklenmesi gereken belgeler, siralama kriterleri,
degerlendirme ile kayit tarihlerine ait detaylar “Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig1” internet
sitesinden duyurulmaktadir (OD2), [1_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a

iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

1) 6rnek CAP_kabul.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
Miihendislik fakiiltesindeki biinyesindeki bolimler, egitim-6gretim siiregleri icin yeterli
kapasitede dersliklere sahiptir. Bu dersliklerde 6grenim siirecini kolaylastiracak bilgisayar,
internet, projeksiyon cihazi, mikrofon ve benzeri altyap1 destegi bulunmaktadir. Ek olarak
uygulamal1 derslere hizmet saglayacak sekilde gerekli donanimlara sahip laboratuvarlar ve
bilgisayar laboratuvarlar bulunmaktadir (OD3).

Kiitiiphane ¢alisma alanlari1, 6grencilerin bireysel ve grup caligmalarini destekleyecek sekilde
erigilebilir ve siirdiiriilebilir bir yapida sunulmaktadir (OD3). Ayrica, 6grenme kaynaklarina
kampiis disindan erisim imkani1 saglanarak Ggrencilerin  akademik  c¢aligmalari
desteklenmektedir (OD3). Bunun yani sira, derslere ait temel ders kitaplarinin kiitiiphane
koleksiyonunda yer alip almadigi diizenli olarak izlenmekte; ihtiya¢ duyulan kaynaklar
belirlenerek temin edilmektedir (OD3) . Boylelikle kiitiiphane kaynak yeterliligi stirekli olarak
degerlendirilmekte ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesine yonelik gerekli iyilestirme
onlemleri alinmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgii kosullar,

erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarda, 6grenci akademik danismanlik hizmetleri
ilgili ydnerge cergevesinde yiiriitiilmektedir (OD3). Ogrencilerin akademik basarisi ve kariyer
planlamasinda énemli bir yere sahip olan bu destek hizmeti, birimin 2024 BIDR raporunda
gelismeye agiklar yonler kapsamindadir [1_OD3]. Bu kapsamda, 2025-2026 giiz akademik
yartyilindan akademik danigman toplantilar1 diizenlenmekte ve toplantilar tutanakla kayit
altina alinmaktadir [2 OD3]. Ek olarak, akademik danigman-6grenci goriisme saatleri
boliimlerin internet sayfalarinda (OD3) ve ilgili 6gretim {iiyelerinin ders programlarinda yer
almaktadir. Ogrencilerin akademik danismanlikla ilgili memnuniyet diizeyleri her yariyil
sonunda alinarak [3 OD3], goriisler boliim kurullarinda degerlendirilmektedir [4 OD?3].

MF biinyesindeki programlara ilk kayit yaptiran 6grencileri fakiilte/boliim, fiziksel ortam ve


https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/ilkeler/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20esaslar%C4%B1_2025.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/39049eb3-f7c7-47c1-a9a9-0a59e1acc0de.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33810&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Diploma_Y%C3%B6nerge.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%87%C4%B0FT%20ANADAL,%20YAN%20DAL%20PROGRAMLARINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20UYGULAMA%20%C4%B0LKELER%C4%B0.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/yonetmelikler/7820
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/09af0a99-7007-4d8f-a313-1d462bb1805f.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/17KC-bdkx9I1lvLkqojG_wuIaahJu4W1_
https://kutuphane.tarsus.edu.tr/
https://kutuphane.tarsus.edu.tr/tr/page/kampus-disi-erisim-proxy/10415
https://drive.google.com/drive/folders/17KC-bdkx9I1lvLkqojG_wuIaahJu4W1_
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/akademik-danisman-bilgileri/17845

ders stirecleri ile ilgili bilgilendirmek ve 0Ogrencilerin fakiilteye uyum siireglerini
kolaylastirmak icin fakiilte ve boliim diizeyinde oryantasyon egitimi diizenlemekte (OD3)
(OD3); egitim oncesi ve sonunda alinan Ogrenci geri bildirimleri boliim kurullarinda
degerlendirilmektedir [S OD4] [6 _OD4]. Ayrica tiim boliimlerde egitim-6gretim yilinin ilk
yarryilinda “Tarsus Universitesi Kariyer ve Mezun Ofisi” ile isbirligi icerisinde yiiriitiilen
“Kariyer Planlama™ dersi ile bu ders kapsaminda yapilan webinarlar ile 6grencilerin kariyer
planlamalarina yonelik farkindalik yaratilmaktadir [7_OD?3].

Boliimler 6zelinde yapilan “Staj Bilgilendirme Toplantis1” ile 6grencilerin uygulamali egitim
stireclerine bilin¢gli ve planli bir sekilde hazirlanmast hedeflenmektedir (OD3) [8 OD3],
[9 OD3]. Bu toplantilarda 6grenciler; staj bagvuru kosullari, staj degerlendirme olgiitleri ve
mesleki beklentiler konusunda bilgilendirilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde Ogretim iiyelerinin danigmanliginda yiiriitilen ve kabul edilen
TUBITAK 2209-A/B &grenci projeleri, dgrencilerin arastirma temelli 6grenme becerilerini
gelistirmelerine onemli katki saglamaktadir (OD3) [10 OD3]. Bu projeler araciligiyla
Ogrenciler; problem tanimlama, literatiir tarama, bilimsel yontem kullanma, veri analizi ve
raporlama gibi akademik yetkinlikler kazanmakta, ayn1 zamanda takim ¢alismasi deneyimi
kazanmaktadir.

Fakiiltemiz Ogrencilerinin kariyer planlamalarina destek olma amaciyla Fakiilte diizeyinde
diizenlenen “Ogrenci-Sanayi Bulusmasi” etkinligi ile Ogrencilerimiz; staj olanaklari,
mezuniyet sonrasi istihdam firsatlar1 hakkinda dogrudan bilgi edinme firsatt bulmaktadir
(OD3) . Bunun yam sira, boliimler 6zelinde diizenlenen teknik geziler ve webinarlar
aracilifiyla 6grencilerin akademik gelisimleri desteklenmekte, teorik bilgilerini uygulama
alanlartyla iligskilendirmeleri ve mesleki farkindalik kazanmalar1 saglanmaktadir [11_OD3]
[12_OD3]. Bu kapsamda yiiriitiillen akademik destek faaliyetlerinin planlanmasinda 6grenci
beklenti ve ihtiyaglari, uygulanan anketler araciligiyla belirlenmekte ve elde edilen geri
bildirimler etkinliklerin igerik ve planlama siireclerine sistematik olarak yansitilmaktadir
[13_OD3], [14 OD4][15 OD3][16 _OD4].

Olgunluk Degeri 4: Kurumda Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iligkin

uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Kanmitlar

1) MF mayis birim kalite toplantisi 3.pdf

2) MM akademik danisman toplanti tutanagi.pdf
3) MM akademik danisman anketi.pdf
4) MM_akademik danisman_anket degerlendirme bdliim_kurulu.pdf

5) EEM lisans_oryantasyon_degerlendirme_anketi.pdf

6) EEM_aralik boliim_kalite_toplantisi_danisman.pdf

7) MM_Kariyer Planlama_dersi.pdf

8) EM_staj_bilgilendirme_toplantisi.pdf

9) BM_staj_bilgilendirme_toplantisi.pdf

10) EM_2209_A_B_ projeleri.pdf

11) EEM teknik gezi.pdf

12) BM_EM_webinar.pdf

13) MF_o6grenci_sanayi_bulusmasi_degerlendirme_anketi.pdf



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-dekan-ogrenci-bulusmasi/22611
https://me.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/birinci-sinif-ogrencilerinin-dikkatine/22286
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/staj-bilgilendirme-toplantisi/22660
https://ce.tarsus.edu.tr/
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-ogrenci-sanayi-bulusmasi-etkinligi/21649
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f5851d4e-a55a-491c-a78c-f42410e3a6ee.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ba015859-48c6-4aa6-a807-6297863f5e33.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/632ec482-0968-4472-8126-66c69a05693f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/78d76ea9-8b13-4b19-88d7-89760e0b7575.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d54dd534-d49c-46f9-a338-2c73234a3917.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ccdd90d4-2435-4151-8dbf-69139a63923a.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e3113061-dcf5-4bbd-bc07-e99caa7aabdf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e0cfbce4-4f0b-4298-abd2-2109aff41644.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/62d69791-cef1-4ba0-be41-354959f44db6.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ed738f9e-a7ef-439b-87aa-25445b9105ab.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b3fc956c-0b63-493a-a124-7a9e51f4ac5d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1bf5e39e-02d4-464a-ad4c-41b0ca3dc935.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/172eaafa-27c6-472a-816f-b1282b5f8efa.pdf

14) BM_akademik kurul toplanti_eyliil.pdf
15) EEM_ENERJISA_teknik gezi_degerlendirme_anketi.pdf
16) EEM aralik bolim_kalite_toplantisi.pdf

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Universitemiz biinyesinde 6grenim gdrmekte olan 6zel gereksinimi olan dgrenciler igin
Universite biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi” kurulmustur
(OD2) . Birimin misyon ve vizyonunda belirtildigi gibi bu birim 6grencilerin egitim-dgretim
siireclerine tam katilimlarin1 saglamak icin gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri
yapmak ve Tarsus Universitesini tiim 6zel gereksinimi olan bireyler acisindan erisilebilir bir
yuksek 6gretim kurumu olmasi i¢in ¢aligmalar ylriitmektedir.

Bu 6grencilerin, egitim-0grenim siireclerine tam katilimlarinin saglanmasi i¢in Miihendislik
Fakiiltesi binasinda 6zel gereksinimi olan Ogrencilerin ihtiyaglarina yonelik asansor, engelli
rampalar1 ve engelli lavabolar1 bulunmaktadir. Bunun yani sira dezavantajli gruplarin egitim-
Ogretim siireclerinin esitlik, hakkaniyet, c¢esitlilik ve kapsayicilik ilkelerine dayali olarak
siirdiiriilebilirligini saglama amaciyla Kurum “Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere
Yoénelik Egitim-Ogretim ve Smav Uygulamalar1 Yonergesi” ile giivence altina alarak tiim
birimlerin uygulayabilecegi standartlara donistiiriillmiistiir (OD2) .

Olgunluk Degeri 2: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin
planlamalar bulunmaktadir.
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler
Miihendislik Fakiiltesindeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler “Tarsus Universitesi
Ogrenci Topluluklart Yonergesi” ne uygun olarak bdliim biinyesindeki dgrenci topluluklari
araciligiyla yiriitilmektedir (OD2). Bu faaliyetler 6grencinin iletisim ve igbirligi becerilerini
gelistirmesinin yani sira Ozgiiven gelistirmesinde ve is hayatini Ogrencilik yillarinda
tanimasina firsat sunmaktadir. Boliim biinyesindeki topluluklar sosyal geziler ile kiiltiirel ve
sanat etkinliklerinin yani sira, teknik amacl geziler, paneller, konferanslar diizenlemektedir
[1_OD2], [2 OD2], [3_OD2], [4 OD2], [5_ OD2], [6_ OD2], [7 OD2] [8 OD2], [9 _OD2],
[10_OD2].
Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
Kanitlar
1) Dekan_o6grenci_bulusmasi.pdf
2) MF_bagimhlik.pdf

3) EM_terdrle_miicadele semineri.pdf

4) EM_uyusturucu_madde bagimliligi_semineri.pdf
5) rektorliik _kupa.pdf

6) Mersin_model_fabrika teknik gezi.pdf

7) MM _tanisma_etkinligi.pdf

8) Ozel sektdrde kariyer.pdf

9) EM_6grenci_toplulugu_etkinlik.pdf

10) EM ulusal staj programi_2025_bilgilendirme_etkinligi.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerde atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siireclerinde Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Planmin (SP) Temel Degerler basliginda


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f77a3439-05a2-4fdd-8bd7-63480d0ffdcb.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a212052a-352c-4e9c-acc6-8013bb12dc0e.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3a2014f4-ce15-46f1-9b03-5208d1c9c7b3.pdf
https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Ogrenci-Topluluklari-Yonergesi.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/524f83fe-79da-408c-a8f8-3f882cecbcef.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b6c1b136-4ac4-4e79-996f-cd9857e677b7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/83ae93a2-a187-426c-a277-7389e97852bf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9ab99fc9-988b-4d41-9fff-7d0d152c4689.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bbe15319-b952-4ec9-bb57-a0515245325c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6e94b262-c1f0-4d56-add3-14df9ef313cb.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5e6c3418-f2cb-4eac-80df-193085e00f2d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/19a5b522-9f27-4bc7-8753-02d561bee605.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f5c6fb7a-f2ef-4c1f-b146-b7f031355826.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/818724b5-55f2-4a21-b852-e52d31326b78.pdf

yer alan seffaflik ve adalet ilkesine bagli kalinmaktadir. Boliimlerin ihtiyag duydugu
niteliklere sahip Ogretim {iyesinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi siirecleri “Tarsus
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” gercevesinde
yapilmaktadir (OD2), .

Ders gorevlendirmeleri siirecinde tanimli ve paydaglarca bilinen goérevlendirme kriterleri
uygulanmaktadir. Bu kriterler “Ders Gérevlendirmesi ve Ek Ders Odemelerine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonerge” ile tanimlanmistir (OD2). Bu yonerge kapsaminda programlar
bazinda verilen derslerin, 6gretim elemanlaria dengeli bir sekilde dagitilmasina azami 6zen
gosterilmektedir [1_OD3], [2_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve

gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi,
atanmasi, ylkseltilmesi ve ders gérevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar
1) MM boélim_kurulu.pdf
2) MM _ders_dagilimi.pdf

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Miihendislik fakiiltesi biinyesinde 13 profesor, 24 dogent, 13 dr.6gretim iiyesi ve 12 aragtirma
gorevlisi bulunmaktadir. Birimimizde, 6gretim elemanlarinin egitim-68retim siireglerindeki
yetkinliklerini gelistirmek amaciyla, tiniversite tarafindan diizenlenen Egiticilerin Egitimi
programlarina ait materyallerden yararlanilmaktadir (OD2).. Bu materyaller, 6gretim yontem
ve tekniklerinin gelistirilmesi, O6l¢me-degerlendirme yaklagimlarinin giliglendirilmesi ve
ogrenci merkezli 6gretim uygulamalarinin yayginlastirilmasina katki saglamaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere

uygulamalar vardir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme
Fakiiltemizde egitim-6gretim faaliyetlerine yonelik tesvik ve oOdiillendirme uygulamalarin
temelinde egitim-6gretim niteliginin yiikseltilmesi ve akademik personelin egitim-6gretim
stireglerine etkin bicimde katiliminin desteklenmesi amaciyla gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda; tez damigsmanligi, Ogrenci projeleri ve benzeri egitim faaliyetleri Tarsus
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinde dikkate alinan alinmaktadir (OD3).

Fakiiltemiz biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinde basar1 gosteren akademik personelin
caligmalar1 hem fakiilte hem de boliim internet sayfalarinda kamuoyu ile paylasiimaktadir. Bu
uygulama akademik personelin motivasyonun artirilmasina katki saglamaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 2: Tesvik ve Odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf
bi¢cimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Degeri :

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar
Birim biinyesinde bulunan 6gretim elemanlarinin en 6nemli i¢ ve dig arastirma ve gelistirme
kaynaklar1 “Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) Fonu”, “TUBITAK Arastirma Proje Fonlar1”,
ve “AB Arastirma Fonlar1” dir. 2025 y1li itibariyle Fakiilte biinyesinde ytiriitiilen proje sayilari
ve biitgeleri verilmistir [I_OD3]. MF biinyesinde i¢ ve dis kaynaklar kullanilarak 2025 yilinda


https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/143fd73c-5a17-4839-8efe-35b92ef88176.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/12ae6d57-adb7-4308-87d2-5919aff24da4.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/page/egiticilerin-egitimi-2025/17717
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-dekan-ogrenci-bulusmasi/22611

boliimler bazinda c¢esitli faaliyetler gerceklestirilmistir. Bu kapsamda MF biinyesinde c¢alisan
Ogretim tiyeleri Bilimsel Arastirma Projelerinden (BAP) aktif sekilde yararlanmaktadir. 2025
yil1 igerisinde 9 farkli proje ve dnceki yillardan devreden 4 proje olmak iizere toplamda 13
proje ile BAP fonlarindan yararlanilmaktadir (OD3). Bunun yaninda yil igerisinde fakiiltede 7
farkli proje basari ile tamamlanmigtir (OD3). Burada yapilan bagvurular ve degerlendirmeler
standart bir bagvuru kilavuzu baz alinarak yapilmaktadir [2 OD2]. Ayrica fakiiltede bolge
sanayisi ve kuruluslardan yararlanilarak Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri kapsaminda
etkinlikler yapilmaktadir [3 OD3][4 OD3][5 OD3]. Genglik Spor Bakanliginin 6grenci
topluluklarina sagladigit UNIDES projesine Endiistri Miihendisligi 6gretim iiyelerinin
destekleri ile bolim toplulugu basvurmus ve endiistri Zirvesi etkinligi gerceklestirmistir
[6 OD3]. Bunun yaninda basta Bilgisayar Miihendisligi olmak {izere hemen hemen her
boliimden ogretim iiyeleri TUBITAK 2209-A/B &grenci arastirma projelerine danisman
olarak destekler vermektedir (OD3) [7 OD3]. Fakiilte 6gretim {iyeleri yurtdisi ve yurtigi
bilimsel toplantilara katilmak i¢in TUBITAK desteklerini kullanmaktadir [§_OD4]. Ulusal ve
uluslarast TUBITAK kaynaklarindan 6gretim {iyeleri farkli rollerde (yiiriitiicii, arastirmac,
akademik danigman) yararlamilmaktadir [9 OD3]. Fakiilte biinyesinde bulunan
akademisyenler Ar-Ge ve proje birimlerinde aktif gorev almaktadir. Bu kapsamda proje
ofisinin koordinatorliigii basta olmak tizere 6gretim tyeleri yonetim kurullarinda yer alip
fakiilte ile Ar-Ge birimleri arasinda koprii olusturulmustur [10_OD3]. Son olarak {iniversite
genelinde yapilan igbirliklerinde 6gretim iiyelerimiz aktif rol almakta ve gesitli igbirliklerinin
kurulmasina destek olarak Arastirma alaninda {iniversiteye katkida bulunmaktadir
[11_OD3][12_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi

dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar
1) projetablosu.pdf

2) BAP uygulama_yonergesi.pdf

3) EM_vyalin_tiretim_egitimi.pdf

4) EM_koluman_teknik gezi.pdf

5) MM_model fabrika teknik gezisi.pdf

6) EM_endiistri_zirvesi.pdf

7) BM_2209.pdf

8) eem.Emrah_cetin_2224a FEtkinlik katilim_destegi.pdf
9) mtb_TUBITAK 2515.pdf

10) proje_ofisi_yonetim_kurulu.pdf

11) EM_ATU cahstay bilgi_notu.pdf

12) ATU_protokol.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Tarsus {iniversitesi blinyesinde faaliyet gosteren; “Proje Ofisi”, “Siirekli Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi”?, “Kent Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi” ve “Bilimsel
Projeleri Destekleme Koordinatorliiglince (BAP)” yapilan proje hazirlama ve yazma
egitimleri takip edilmekte, 6gretim elemanlarina Ar-Ge faaliyetlerine destek saglanmaktadir.
Ulusal diizeydeki bilimsel etkinlikler konusunda, ulusal/uluslararasi sempozyum ve
kongrelerin duyurular1 fakiilte web sayfasinda bulunan duyuru ve etkinlikler boliimiinde
yapilmaktadir (OD3) [1 _OD3]. Buna ek olarak aragtirma farkindaliginin kazandirilmasi



https://bap.tarsus.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam
https://bap.tarsus.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=tamam
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/29859/1/tubitak%E2%80%99tan-tarsus-universitesi-ogrencilerine-proje-destegi
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4bfe9edc-e24c-4787-bc8f-9eeb5c93fe32.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e19f45a3-06c2-4aeb-a754-c86efb0989de.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3ce32ea6-0653-4e98-be25-cc0857f640ae.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/08c489a5-fc91-40a9-8f3e-3aa94134c185.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/efe81079-b153-4d2e-8a10-e78c0540f1e3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a3694d47-7a19-409f-9482-656229b1aa49.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/04612447-0b09-4aef-853e-b6003d533992.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c98d0cb0-0916-411f-aa15-4ad1eceaedae.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e494535e-be2f-4996-8298-4d4dbafd9395.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5b2ada82-2dcd-4b28-9447-6caf33aed82a.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7bd0c8e3-a0d5-4aa4-bf6a-ebfe79c4d94b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c4e863ff-601b-45f9-8172-5af0149bd0bb.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/

amactyla TUBITAK Bilim Séylesileri faaliyeti siirdiiriilmekte ve geng nesillerin arastirma
kiltlirii kazanmalar1 tesvik edilmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda miihendislik fakiiltesi
dekani tarafindan bilim soylesisi gergeklestirilmistir [2 OD3]. TUBITAK bilim soylesilerine
Ogretim liyeleri tarafindan basvurular gergeklestirilmistir [3_OD3].

Uluslararasi is birligi ve aragtirma yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in de ¢esitli faaliyetler takip
edilmektedir. Bu kapsamda birim &gretim elemanlarinin yurt disinda diizenlenen bilimsel
faaliyetlere katilimi 6zendirilmekte ve desteklenmektedir. Fakiiltenin 6gretim tiyeleri arasinda
Post-doktora yapmak ve {iniversitemizde yiiriitiilen bir projede Marie Sklodowska-Curie
Actions destegi ile yurt disindaki egitim ve bilimsel arastirma siireclerine katilim saglanmistir
[4 OD3]. Yine fakiilte 6gretim elemanlarinin ag gelistirmelerini ve uluslararasi bilimsel
arastirma yetkinliklerini tesvik etmek iizere COST (European Cooperation in Science and
Technology) projelerine aktif katilim saglanmaktadir [5 OD3]. Akademik Kurul
toplantilarinda ve boliim 6zelinde yapilan toplantilarda dgretim elemanlarinin yetkinliklerini
gelistirmeleri yoniinde alacaklar1 kararlar desteklenmekte, bu hususta gerekli destek
saglanmaktadir. Fakiiltemiz de istifade etmek iizere {iniversite genelinde Proje Ofisi ve
Uluslararas iligskiler Ofisi tarafindan proje bilgilendirme, destekleyici egitim ve uluslararasi
firsatlar toplantilar1 ve webinarlar1 diizenlenmekte ve Fakiiltemiz de bu toplantilardan
faydalanmaktadir [6_OD3] [7_OD3]. Fakiiltede gorev alan ogretim iiyeleri TUBITAK,
COST, TEKNOFEST, BAP ve Ar-Ge projelerinde yiiriitiicli, arastirmact ve danigsman olarak
gorevler almaktadirlar
[8§_OD3][9 OD3][10_OD3][11_OD3][12_OD3][13_0OD4][14_OD3][15_OD3][16_OD3]
[17_OD3]. Fakiiltede o6zellikle uluslarasi degisim projelerinden yararlanilmasi konusunda
tesvikler ve kolayliklar sunulmaktadir. Bu kapsamda yer alan KA131 ve KA171 projelerinden
Ogretim tiyeleri aktif olarak yararlanmaktadir [18 OD3][19 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine

yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

1) EM_TUBITAK program_cagrilari_duyurusu.pdf

2) bilim_sdylesisi_ornegi.pdf

3) EM_Bilimsdylesisi_basvuru.pdf

4) EM_MSCA_RISE programi_goérevlendirme.pdf
5) EM_cost_etkinligi.pdf

6) marie_curie_bilgilendirme_toplantisi.pdf
7) proje_ofisi_etkinlik.pdf

8) BM_tiibitak 2209.pdf

9) EM_TUBITAK projeleri_2.pdf

10) EM_TUBITAK_projeleri.pdf

11) EM BAP_projeleri_2.pdf

12) EM_BAP_projesi.pdf

13) EM_2209-B_Danismanhk 2.pdf

14) EM_TEYDEB_Proje_Kaniti.pdf

15) mtb_ KA171.pdf

16) eem.Proje_listesi.pdf

17) EM_ARDEB_Proje_Kaniti.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/fe215ecf-5a98-44a7-9177-4e25740e3733.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7674da07-c82d-4f18-8f08-9dd53188de2c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ee366c96-2a6a-44e1-a96d-a67507e2e8bd.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/83c0acdc-9c37-4f3a-a422-d385186440d3.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/79a38bcb-1bb7-4536-b542-538f75892666.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bae13bb7-4185-495c-9219-642be123bc28.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2d5b930a-1e0b-4cd5-aa98-f69f4b02ee31.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/79f40146-b8eb-4882-9b5d-cb91749f008d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/802de4ac-3c53-487e-8795-ec48f8f63be2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f655d251-bc04-47e6-8d77-e387f6458064.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/8e4292f8-0ad9-4489-be5b-af757da67439.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bb0c3d34-5abb-47ff-a7fd-49ba5c72f106.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/77493245-6bb0-47e0-9ce0-5bdb92bfd49c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/edcbfbf7-fb4a-4514-ad4e-5a12fe570987.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/46b9f674-60c6-4763-a42a-a09838656a6d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4b3fbc11-18b1-4d95-84dd-a996e0c8f4c9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1a26ac47-cd5d-48f3-8985-023f2253d021.pdf

18) EM_2209-B_Danismanhk 1.pdf
19) mtb_K131.pdf

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Fakiiltemizde yiiriitilen projelerden bazilar1 ulusal ve uluslararas1 ortaklarla
gerceklestirilmektedir. Fakiiltede i¢i ve dig paydaslar ile kurulan ve devam ettirilen gesitli
etkinlikler mevcuttur. Bunlar 6zellikle kamu ve 6zel sektor ile ortak yiirlitiilen webinar
etkinlikleri bulunmaktadir [1_OD3][2_OD3][3_OD3][4 _OD3][5_OD3]. Ayrica yapilan ikili
anlagsmalar ile boliim 6grencileri saha ziyareti yaparak saha deneyimi kazanmaktadir. Bu
kapsamda ikili aragtirma anlagsmalart uygulama ile bulugmaktadir [6 _OD3][7 OD3].
Cumbhurbaskanli Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan baslatilan ve ISKUR biinyesinde devam
eden ulusal staj programi kapsaminda {iniversitede bulunan Kariyer ve Mezun Ofisi ile ortak
bilgilendirme ve yoOnlendirmeler yapilmistir [8§ OD3]. Ayrica bolgede bulunan sanayi
kuruluglart ile ortak arastirma ve proje basvurulart i¢in protokoller imzalanmistir
[9 OD3][10_OD3][11_OD3][12 OD3][13 _OD3][14 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak

aragtirma faaliyetleri yliriitiilmektedir.

Kanitlar

1) EM_kariyer webinart.pdf

2) EM_kamukariyer webinart.pdf

3) EM_isletmelerdezamanwebinari.pdf

4) EM_0zl_sek_kariyer webinari.pdf
5) EM is _etudu_ webinari.pdf

6) EM_saha_deneyimi.pdf

7) EM_Koluman_teknik gezisi.pdf
8) EM_ulusal_staj bilgilendirme.pdf
9) ATU_protokol.pdf

10) Uyumsoft protokol.pdf

11) Makine_miih_odasi1_isbirligi.pdf
12) TURKSAT _isbirligi.pdf

13) Koluman_isbirligi.pdf

14) Berdan_civata_isbirligi.pdf

C.3. Arastirma Performans
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiilte biinyesinde arastirma ve gelistirme kiiltiiriinii gelistirmek amaciyla, Universitenin
Stratejik Planindaki kriterler dikkate alinmis ve Olgiilebilir kriterler lizerinden siirekli izleme
faaliyetinde bulunulmustur [1_OD3][2_OD3]. Bu kapsamda {iger aylik donemler ile 6gretim
elemanlarinin yaymn ve proje bilgileri toplanmakta ve Eylem Planinin giincellenmesi
saglanmaktadir [3 OD3]. Birimde, akademik personelin aragtirma faaliyetleri,
uluslararasi/ulusal yayin, kitap/kitap boliimii, davetli, sozlii, poster bildirileri, konferanslar,
tamamlanan projeler, alman odiiller, patentler ve atiflar performans gostergeleri olarak
siniflandiriimaktadir. Her yil yapilan arastirma faaliyetleri Tarsus Universitesi Akademik
Tesvik Yonetmeligine gore yil sonunda puanlandirilmaktadir [4 OD2]. Ayrica 6gretim
iiyelerinin yaym ve projelerinin siirekli giincellenmesi UNIS sistemi iizerinden takip edilip
mail ve toplantilarda bu konu giindemde tutulmaktadir (OD3) [5_OD3].


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/52637e9b-33ea-45bd-9d2d-29a97b9b6a83.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b7a48815-bc03-49fa-a53b-3eb9f7738c5c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/23427cbf-4b27-44c8-9c26-ec995aa7032c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/678a3795-a976-427e-b7b0-c1716bbb3b24.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/41d1593a-42ba-4087-bca5-87c87648aebf.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/355b058d-1a45-434f-bcad-b72bf632dabe.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/ce097ef8-95a7-456f-b3c2-18fcce45aad9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/21473d82-45de-4185-a5ee-7fd244d92a02.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4dcb1380-e439-4ced-b8d2-51d08886615c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/7988df37-4000-4e44-b3aa-9fbb0bf606d5.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e9f9c175-24c9-4ec8-bc91-fd3ed019f449.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/986b8baa-28ff-44cf-a789-b2f7db303167.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/0df854d4-bcf0-462f-ae19-c84ebd02c1ee.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1843f662-2e4b-4983-af50-93a3245a80f7.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e94c7750-c845-4884-b0f1-4ea01665d40d.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b98bcb5c-0d1a-491a-a8e9-300aa4c5959f.pdf
https://unis.tarsus.edu.tr/search

Fakiilte biinyesinde gorevli akademisyenlerin verilerinin giincel olmasi icin YOKSIS
tizerinden diizenli araliklarla giincellemeleri istenilmektedir. Boylece Akademik Bilgi Sistemi
araciligiyla bilgilerin giincel olmasi saglanmaktadir. Arastirmacilarin uluslararasi taninirligini
artirmak i¢cin ORCID ID edinmeleri zorunlu hale getirilmistir. Ayrica arastirmacilarin diger
Web of Science, Scopus vb. sistemlerdeki ID’lerinin de Fakiilte hesaplarinda paylagilmasi
tavsiye edilmektedir. Yine buna ek olarak, fakiiltede gérev yapan arastirma gorevlilerinden
alt1 aylik faaliyetlerini raporlastirmalart istenmekte ve arastirma gorevlilerinin performanslari
izlenmektedir [6_OD3][7_OD3]. Ogretim iiyesi basma diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI,
AHCI indekslerindeki dergilerde; SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI indeksleri disindaki
dergilerden yapilan yayin sayisi, ulusal ve diger uluslararast makaleler ile diger yayimlarin
say1 ve yiizdeleri de donemsel olarak takip edilmektedir [8 OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere

olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kamtlar
1) BM_boliim_toplanti.pdf
2) EM 2025 vayinlart.pdf
3) Strateji_gelistirme_3_veriler.pdf

4) akademik_tesvik ydnetmeligi.pdf

5) EM_ars_perf izlenmesi.pdf

6) ars_gor_faaliyet_raporu_2.pdf
7) ars_gor_faaliyet raporu_1.pdf

8) miihendislik_fakiiltesi gdstergeler.pdf

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Ogretim elemanlarinin performanslar1 Boliim diizeyinde izlenmekte, yillar itibariyle 6gretim
eleman1 bazinda istatistikler ¢ikarilmaktadir [I_OD3][2_OD3][3_OD3]. izlenen bu veriler
Boliim Kurullart ile Akademik Kurullarda bu istatistikler tizerinden degerlendirmeler
yapilmakta ve Ozellikle olumsuz sapmalarla ilgili olarak Ogretim elemanlarinin goriis ve
onerileri alinmakta, izleme faaliyetleri neticesinde meydana gelen gerceklesmeler
incelenmekte, Yonetim Kurulunda degerlendirmeler yapilarak gerekli iyilestirme tedbirleri
almmaktadir [4 OD3]. Ogretim iiyelerinin performansinin takibi ve yiikselme olgiitleri
tiniversitede bulunan G6gretim lyeligine alma ve ylikseltme yonetmeligi ile yapilmaktadir
[5_OD2].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirmagelistirme performansini

izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar
1) EM_ 2025 _vyayinlart.pdf
2) EM_arastirma_perfor_deg.pdf
3) EM_2025 _yayinlari.pdf
4) EM 9. boliim_kurul toplanti_tutanagi.pdf
5) 6gretim_tiyeligine atanma_yodnergesi.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9a285099-c508-4abf-a949-9b24ffd42504.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/06297af9-cecd-45a7-9fa2-fd5a33be69ee.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d3ec2c77-c07d-40ff-95bb-7b0a6bd513b9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/71e9378f-180e-4ff4-b113-499d9d45159c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/86df51f2-0db3-4633-9e49-5380c7c7fb6b.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/90508dac-b19c-4f9b-955c-336dc8298be4.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b49c7adf-2d26-4c6a-8876-66c72cd133fd.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/d41b6f44-cbc3-4a5e-90fb-484e3c59828f.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c62b30ba-5a34-4f53-888c-f41ab23d90df.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f808537b-d58c-4f1a-b60c-26e5b2bcf073.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b7595baa-1a9f-45af-8778-b2a10a259a73.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/a73d4f58-29c3-44c8-ba9f-bfb5134410c9.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c883dd6e-ed8c-4024-836f-73c2b509e114.pdf

Tarsus Universitesi, is birligi icerisinde oldugu tiim paydaslariyla birlikte egitim-6gretim
siireclerinde, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde, sosyal ve Kkiiltiirel degerlerin
tiretilmesinde toplumsal katkiyr temel bir ilke olarak benimsemektedir. Bu dogrultuda
Universitemiz, toplumsal degisim ve doniisiimiin saglanmasinda 6ncii bir rol iistlenmektedir.

Bu roliinii yerine getirirken Tarsus Universitesi; yerel, ulusal ve uluslararasi politika
metinleriyle uyumlu, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari esas alan,
egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve yoOnetim siireglerinde toplumsal katma degeri
onceleyen bir yaklasimi benimsemektedir. Universitemiz, kamu—iiniversite—6zel sektor is
birligi ¢ercevesinde biitiinciil bir toplumsal katki modelini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Tarsus Universitesi toplumsal katki politikas1 asagidaki dort ana bilesen gergevesinde
yapilandirilmistir:

e Girisimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,

o Girisimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,

« Hayat Boyu Ogrenme (HBO) politika ve uygulamalari,

e Sosyal sorumluluk politika ve uygulamalari,

o Kamu, 6zel sektor ve iliniversite yonetisimi politika ve uygulamalari.

Bu kapsamda, Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plami gergevesinde toplumsal katki
siireglerinin yonetimi, toplumsal katki politikas1 ile uyumlu bir sekilde yiiriitiilmekte;
faaliyetler diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Sosyal sorumluluk ve goniilliilik esasina dayali faaliyetler kapsaminda, Fakiiltemiz akademik
personeli ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki 6grencilerle bir araya gelmis; 6grencilerin
bilime olan ilgisini artirmak ve farkindalik olusturmak amaciyla bolgemizde yer alan alt1 lise
ve dengi egitim-6gretim kurumunda bilim sdylesileri gerceklestirmistir.

Yetigkin egitimi ve kariyer destegi kapsaminda ise akademik personelin uluslararasi deneyim
kazanmas1 desteklenmis; 2025 yili igerisinde 1 Arastirma Gorevlisi ve 8 Ogretim Uyesi yurt
disinda akademik calisma ve arastirmalarda bulunmustur.

2025 yili igerisinde Fakiiltemizin toplumsal katki faaliyetleri; webinar etkinlikleri, 6grenciler
ve Ogrenci topluluklari tarafindan diizenlenen faaliyetler, sosyal sorumluluk caligmalari,

projeler, danmismanlik hizmetleri ve bilimsel yayin faaliyetleri araciligiyla gergeklestirilmistir.

IEEE Tarsus Universitesi Ogrenci Toplulugu tarafindan diizenlenen I1. 1...

Endiistri Miihendisligi Ogrenci Toplulugu "Endiistri Zirvesi"...

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel
yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
1) Birim Kalite Komisyonu Toplantit Tutanagi 22.10.2025.pdf
2) MERSIN_TK_il_etkinlik_programi(2025-2026).pdf

D.1.2. Kaynaklar
Fakiiltemiz biinyesinde toplumsal katki faaliyetleri; TUBITAK projeleri, akademik personelin
goniilliiliik esasina dayali caligmalari ve kurumsal is birlikleri araciligiyla yiiriitiilmektedir.
Gergeklestirilen faaliyetler proje raporlar1 ve birim faaliyet raporlar1 lizerinden izlenmekte,



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9292?title=ii-ieee-tarsus-zirvesi-universite%E2%80%93sektor-is-birligiyle-gerceklestirildi
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9292?title=ii-ieee-tarsus-zirvesi-universite%E2%80%93sektor-is-birligiyle-gerceklestirildi
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9168?title=tarsus-endustri-zirvesi-gerceklesti
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/46a5d414-ddb7-4d4b-be0e-e4287bc37e0c.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c6085c59-fced-44e4-99e7-f462dc61ba6a.pdf

elde edilen ¢iktilar dogrultusunda iyilestirme ¢aligsmalar1 planlanmaktadir.
Mali kaynak olarak;
Fakiiltemizde yiiriitilen TUBITAK ve projeleri (1001, 2209-A/B, 2237-A vb.) Fakiiltemiz

liyesi Prof. Dr. Mine ince OCAKOGLU "Kararli Yiiksek Verimli Kursun Halide Perovskit
Giines Hiicrelerinin Sin..." projesi

Doc. Dr. Serdar COSKUN’un 1812 Yatirim Tabanli Girisimcilik Destek Pro...

Insan Kaynag Géniilliiliik olarak;

“Yeni Nesil Bagimhiliklarin Yansimasi: Gizli Tuzaklari Fark Et, Harake... 6grencilere goniilli
olarak yapilan seminer.

Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ogrencilerimn sektor profesyonelleriyle ...1m1

Olgunluk Degeri 3: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi
dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kamtlar
1) MERSIN TK_il_etkinlik_programi(2025-2026).pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiiltemiz akademik personeli Dog¢. Dr. Serap Akcan Yetgin'in Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunun 7. Maddesi uyarmca Mersin AGROPARK Tarmm ve Gida ihtisas
Teknoloji Gelistirme Bélgesinde yiiriiriitiilmekte olan “InoSuit Programi InoSuit Genel
Kulvar1” baglikli Ar-Ge projesinde"Arastirmaci" olarak gorev almaktadir. Bu faaliyet ile
tiniversitede iretilen bilginin ticarilestirilmesi, girisimcilik ekosisteminin gelistirilmesi ve
toplumsal katma deger yaratilmasi hedeflenmektedir. S6z konusu faaliyet, liniversite—kamu—
0zel sektor is birliginin somut bir ¢iktis1 olup, faaliyet sonuclar1 proje raporlari ve ilgili izleme
mekanizmalari araciligiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog¢. Dr. Mehmet Tahir Erding'in Ares Is1 Transferi Sistemleri
Anonim Sirketi’nin Plakali Is1 Degistiricilerinin Hesaplanmasi1 ve Etkinliginin Arttirilmasi
konusunda 2025 yili boyunca Danismanlik yapmaktadir. S6z konusu faaliyet, liniversite—
kamu—o6zel sektor is birliginin somut bir ¢iktisi olup, faaliyet sonuglart proje raporlar: ve ilgili
izleme mekanizmalar1 araciligiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog. Dr. Faruk Geyik'in Festival Iplik ve Hali Sanayi Ticaret
Anonim Sirketi’nin Yalin Is Siirecleri Olusturma Projesi kapsaminda 2025 yilinda 11 ay siire
ile Danigmanlik yapmasi. S6z konusu faaliyet, liniversite—kamu—6zel sektor is birliginin
somut bir c¢iktis1 olup, faaliyet sonuglar1 proje raporlart ve ilgili izleme mekanizmalar
aracilifiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Prof. Dr. Salih Hakan YETGIN'in Secil Kaucuk San. ve Tic.
A.S. firmasi ile "Devulkanizasyon Yontemi ile Kauguk Geri Doniisiim Prosesi Tasarimi ve
Geri Déniistiiriilmiis Yeni Fitil/Conta Uriinlerinin Prototip Uretimi" projesine 2025 yilinda
Danigmanlik yapmasi. S6z konusu faaliyet, tiniversite—kamu—6zel sektor is birliginin somut
bir ¢iktis1 olup, faaliyet sonuglar1 proje raporlart ve ilgili izleme mekanizmalar1 araciligiyla


https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/prof-dr-mine-ince-ocakogluna-uluslararasi-proje-destegi/22671
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/doc-dr-serdar-coskuna-tubitak-proje-destegi/22672
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/-yeni-nesil-bagimliliklarin-yansimasi-gizli-tuzaklari-fark-et-harekete-gec-baslikli-seminer-gerceklestirildi/22703
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9293?title=tarsus-endustri-zirvesi-gerceklesti
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/6da657f5-aa13-4d02-9802-8b937862c2bf.pdf

takip edilmektedir.

Fakiiltemiz akademik personeli Dog. Dr. Umit SERIFI ve Dog. Dr. Meryem SERIFI’nin,
Mersin Universitesi Teknopark igerisinde yer alan Neuromat Yazillm ve Donanim
Teknolojileri San. ve Tic. Ltd. Sirketinde Yonetici—Arastirmaci olarak gorev yapmaktadir.
S6z konusu faaliyet, tiniversite—kamu—o6zel sektor is birliginin somut bir ¢iktist olup, faaliyet
sonuglar1 proje raporlar1 ve ilgili izleme mekanizmalar1 araciliiyla takip edilmektedir.

Fakiiltemiz boliimleri tarafindan, kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla is birligi igerisinde teknik
geziler diizenlenmektedir. Bu geziler araciligityla 6grencilerin sektorel farkindaliklarinin
artirilmasi, siirdiiriilebilir iiretim silireglerinin yerinde gozlemlenmesi ve nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesine katki saglanmaktadir. Gergeklestirilen teknik geziler; katilim
listeleri, gezi raporlar1 ve bolim faaliyet raporlarn araciligiyla izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Secil Kaucuk A.S. Teknik Gezisi 28 Nisan 2025 ...

ASUT Fiberglass ve Ozen Is Makina Teknik Gezil 6 Mayis 2025...

Cukurova Makine Imalat ve Ticaret A.S Teknik Gezisi 15 Mayis 2025 ...

Olgunluk Degeri 4: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

1) Searap_Akg¢an_Ara-Rapor.pdf

2) Faruk Geyik Danismanlik Tamamlanma Raporu 1 pdf.pdf

3) Salih Yetgin danismanlik degerlendirme raporu.pdf

4) 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nu izin yazisi.pdf
5) Adamond Danmismanlik Talep .pdf



https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/secil-kaucuk-a-s-teknik-gezisi/21590
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/asut-fiberglass-ve-ozen-is-makina-teknik-gezileri/21698
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/cukurova-makine-imalat-ve-ticaret-a-s-teknik-gezisi/21760
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/197b5341-f23a-48be-8874-0d22aac9af44.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4c517a63-b75b-4565-9a90-f15a3c0e52dc.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/c67f1f37-9bec-4370-84c3-d1ae88dd17c8.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5824304e-b0d3-4ff4-88d2-707f316b6a95.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/4788722e-9dbf-41bf-b67c-47c8ca00a7ce.pdf

